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GODE FOTBALLVENNER!

>

>
Sigurd Tremoen

STYRELEDER
LILLEHAMMER FK

2024 er et historisk ar — det forste aret til Lillechammer
FK. Som dere vet, valgte LFK og LKFK 4 sla seg
sammen fra arsskiftet, forst og fremst fordi vi mener en
felles klubb vil sta sterkere 1 motet med fremtiden.
Lillechammer FK onsker a vere et flaggskip, ikke bare
for Lillehammer, men for hele regionen. Vi er en av
Innlandets sterste fotballklubber. Det innebarer store

muligheter, men ogsa et stort ansvar.

De fleste av oss lurer pa hva som er viktig 1 livet.
Det er selvsagt mange ulike svar pa det, men opplevelse
av mestring og gode opplevelser sammen med andre

mennesker er utvilsomt noe av det viktigste!

Og, det er akkurat det fotball skal handle om, akkurat
det Lillehammer FK skal bidra til. Vi gnsker a skape
gode fotballspillere og gode mennesker — verken mer eller

mindre.

Bade det sportslige og sosiale arbeidet skal funderes pa én
ting, nemlig kvalitet. Og vi har «harete» mal:

. Vi skal favne bade topp og bredde

. Vi skal favne alle

. Vi skal ha hoy sportslig og sosial kvalitet

. Vi skal ta et stort samfunnsansvar. Vi er den eneste

fritidsaktiviteten som 1 praksis kan ta rollen som den

viktigste felleskapsarenaen for inkludering og mangfold.

Noen vil mene at vi favner for vidt. Jeg mener Lillechammer
og Innlandet trenger en klubb som oss. Og ikke minst
ungene og ungdommen trenger oss. Mer enn noen gang.
I en urolig verden trenger de en trygg arena for fellesskap

og mestring.

Med kvalitet som varemerke skal vi sorge for at flere

vil vaere en del av var reise - bade spillere, foreldre,

sponsorer, befolkningen og andre. I 2024 vil vi blant

annet jobbe med:

. Fotballfond; Klubben ensker at alle gutter og jenter som
vil, skal fa spille fotball — uansett sosial og skonomisk
bakgrunn. Vi gnsker derfor ikke at skonomien skal
veere et hinder for deltagelse. Fondet kan dekke blant
annet medlems- og treningsavgift,
og deltagelse pa fotballskoler og lagenes cupturer. Det
vil arbeides for a styrke fondet finansielt sammen med
private og offentlige samarbeidspartnere.

. Mangfoldet skal styrkes; Det skal arbeides for a styrke
mangfoldet 1 klubben, bade med hensyn til kjonn og
etnisitet. I ar vil det spesielt settes sokelys pa folgende
omrader: Kvinnelige trenere, minoritetsjenter og
minoritetsforeldre.

. Styrke sosiale arenaer; Stampa og «Brakka» skal
etableres som klubbens viktigste sosiale arena og
samlingspunkt. Inneverende ar tas det sikte pa
utvidelse og fornying av Brakka, 1 tillegg til aktiviteter

som retter seg mot bade barn, ungdom og seniorer.

Noen lurer kanskje pa hvem som skal gjore all jobben,
hvem som skal skape alt dette, hvem som skal na alle de
«<harete» malene. Og hvem som egentlig er «klubbeny.

Er det deg — eller meg — eller noen andre? Svaret er nei,
eller rettere sagt — det er ikke noen spesielle, det er oss
alle. Sammen skal vi gjore hverandre sterke — sammen er

v1 sterkere!

Tusen takk til alle som bidrar! Og god sommer!



VI SKAL BLI #STERKERESAMMEN

Jostein Wahl
DAGLIG LEDER
LILLEHAMMER FK

Som Daglig Leder 1 Lillehammer FK er det en stor gle-
de a onske velkommen til 2024 hvor vi endelig har gut-
ter og jenter 1 en felles klubb.

Jeg er en av dem som mener at det var et strategisk
korrekt grep a etablere egen klubb for jenter som ville
spille fotball. Pa 80-tallet var jentefotball 1 en sped
begynnelse, og for a bli prioritert, er jeg trygg pa at det a
etablere en egen klubb var et klokt grep.

Jeg er ogsa av den oppfatning av at det na er et like godt
grep a forene krefter 1 en felles klubb. Det blir 1 stadig
okende grad krevende a drive idrettslag. Det gjelder alt
fra gkonomi, krav fra myndigheter og ikke minst krav
knyttet til sport, som er var hovedaktivitet og kjerne-
produkt. Lillehammer FK har et mal om a vere en klubb
som favner bredt og da er det slik jeg ser det strategisk
riktig 4 samle alle 1 en klubb. Det vil gjore det lettere a ta
vare pa bredden, og samtidig legge til rette for de som har
store ambisjoner og dremmer. Disse to perspektivene er
gjensidig avhengig av hverandre, og man trenger robuste
arganger for 4 tilby et differensiert tilbud tilpasset ulike
ambisjoner og ferdigheter. Jeg har personlig ingen tro pa
at man over tid kan lykkes, uten a ha et delt fokus, eller

flere tanker 1 hodet samtidig, om du vil.

I Lillehammer FK har vi de siste arene sett at flere gutter
spiller fotball lengre, og det er viktig sett 1 lys av vart
samfunnsoppdrag. Sa har vi en jobb a gjore, for a fa flere

jenter til a spille lengre inn 1 ungdomsarene.

Det er heller ingen tvil om at vi gnsker vare to senior-
lag hayere opp 1 divisjonssystemet. Det fortjener bade
Lillehammer og Gudbrandsdalen. Det er ogsa viktig sett
1 lys av spillerutvikling, og ikke minst ogsa at vare barn

og ungdommer har bade spillere og lag 1 egen klubb a se

opp til.

Det er flere grunner til at det er viktig a fa seniorlagene
hgyere opp 1 divisjonssystemet. Som beskrevet foran, sa
har det innvirkning pa spillerutvikling og muligheten til

a beholde jenter og gutter 1 ungdomsavdelingen lengre 1
egen klubb. Dette 1gjen pavirker muligheten til spillersalg,
og overgangsinntekter vil 1 fremtiden vare helt avgjerende
for a kunne opprettholde og videreutvikle tilbud og
aktivitet i klubben. A oke topplinjen er ett av flere punkt i
klubbens handlingsplan, vedtatt pa arsmotet.

Som beskrevet foran, ma vi 1 styret og ledelsen evne 4

ha flere tanker 1 hodet samtidig, og det gjelder 1 hoyeste
grad ogsa vare medlemmer. Det er derfor sveert relevant a
sitere Gro som sa at «alt henger sammen med alt». Bedre
kan det neppe sies.

Lillehammer FK er etter fusjonen blitt en meget stor
klubb, og det forplikter naturlig nok. Det ma ikke veaere
tvil om at vi har ambisjoner, bade pa og utenfor banen,

og vi gnsker a vaere en motor i1 regionen. Sa erkjenner vi at
dette er en utvikling som skjer over tid. Vi ma nok bruke
2024 pa a samkjore «best practice» fra gamle LKFK og
LEFK. Over tid er jeg imidlertid helt sikker pa at vi vil
lykkes, og at vi utvilsomt blir #sterkeresammen nar vi na

forener kreftene 1 Lillehammer FK
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Sl HEI TIL MARIUS

Marius Elind har med sin positive innstilling
og store arbeidskapasitet tatt Stampa med
storm. I denne saken blir du bedre kjent med
var Administrasjonskoordinator.

Marius Elind innehar rollen som
Administrasjonskoordinator 1 Lillechammer
FK. I juli 2023 ble han tilsatt som Daglig
Leder 1 Lillechammer Kvinnefotballklubb.
Han leverte varene fra forste dag og i folge
med fusjonen ble det klart at Marius ogsa fikk
tillit 1 den nye administrative stillingen 1 den

fusjonerte klubben.

Marius er fra Nottergy, hvor han har tilbrakt
oppveksten. Marius gikk bade 1 grunnskole

og 1 videregaende skole pa Notteroy. Deretter
fulgte militeeret 1 ett ar, hvor han var stasjonert
pa Hakonsvern 1 Bergen. Deretter ble det sivile
studier, og oppstarten var ett ar 1 Trondheim,
hvor han studerte gkonomi og administrasjon.
Marius har imidlertid en sterk kjerlighet for
idrett generelt og fotball spesielt. Dermed ble
det med det ene aret 1 Trondheim, og kursen
ble satt mot Lillehammer og HINN. Der
ventet en Bachelor 1 Sport Management, og
Marius var ferdig uteksaminert sommeren

2023. Marius mener at Sport Management

virket som et relevant studium, da malet var a
jobbe med idrett, og da spesielt fotball. Det kan
synes som om Marius traff blink, for som en av
fa nyutdannede gikk Marius rett over i jobb, og
sagar som Daglig LLeder 1 Lillehammer KFK.

Foruten Lillehammer FK, er Marius sitt
favorittlag Manchester United, og han er da 1
godt selskap med flere andre pa Klubbhuset.

Som Administrasjonskoordinator 1
Lillehammer FK papeker Marius at det er
spennende med en nyopprettet stilling. Da blir
velen litt til mens man gar, og man kan pavirke
egen arbeidshverdag. Jobben er meget relevant
nar det kommer til studier, og hverdagen er
meget givende. Marius har selv spilt fotball

fra han var syv og opp til 18 ar, og det har gitt
mye glede. I jobben 1 klubben haper han na

at han kan vaere med a gi noe tilbake 1gjen til
medlemsmassen. Marius er spesielt opptatt av
den gleden fotballen ga han 1 oppveksten og at
barn og ungdommer 1 Lillehammer FK skal

fole det samme.

Det er utvilsomt ogsa en krevende jobb med
lange arbeidsdager, hvor ingen dag er lik.

Hverdagen er variert og man for provd seg pa

ulike ting. Det er noen veldig lange dager, men
Marius fremhever at man ogsa har det goy pa
Klubbhuset. Det er bade givende og menings-

fullt 4 veere en del av fotballfamilien 1 byen.

Marius er tydelig pa at han liker sommer bedre
enn vinter, og han er oppvokst ved sjgen.
Mange ar 1 oppveksten er tilbrakt pa sjoen om
sommeren. Marius drar litt pa det, nar han blir
spurt om han savner saltvann. Lillehammer
var ett av fa steder som tilbgd studiet og

byen er kjent for idrett. Marius hadde aldri
veert 1 byen for han flyttet for studier, men

innrommer at han har blitt glad 1 bade byen og
klubben.

Vi gleder oss over det solide arbeidet Marius
gjor for vare medlemmer og vi ser fram til
mange fine ar sammen, bade pa Stampa og i
byen.



I ar er det Oscar og Tonje som er ansvarlig for a ta 6-aringene
1mot, noe de har gjort med bravur!

Barnas forste moate med fotballen er viktig. Du far kun en mulighet
til 4 g1 et godt forsteinntrykk. Derfor er barnas forste mote med
bade fotball generelt og Lillechammer FK spesielt, avgjorende for
velen videre 1 barnefotballen. I ar legger vi enda mer ressurser inn 1

a skape en best mulig start for gutter og jenter fodt 1 2018.

Oscar har generelt sett mange baller 1 luften, noe han har hatt

DEN GODE OPPSTARTEN

gjennom hele oppveksten og livet sa langt. I Lillehammer FK er
han ogsa trener i ungdomsfotballen og han er ogsa Arrangements-
ansvarlig. Vi snakker med andre ord her om en person som ikke er

redd for a ta 1 et tak.

Pa spersmal om hvorfor valget fal pa en studiet Sport Management
1 Lillehammer, sa er Oscar tydelig pa at det var studiet som passet
godt for han. Oscar har alltid hatt lyst til 4 jobbe med idrett, og
ikke minst er han opptatt av samfunnsansvaret til idretten. Han er
fra Strommen, hvor han har veart engasjert 1 idrettslaget innen han
flyttet til Lillechammer. Oscar ble fodt inn 1 en dugnadsfamilie, men
har gjennom oppveksten selv fatt erfare gleden ved idrett og hvor
viktig idrett er for folk. Det ble derfor tidlig klart at han ensket a
arbeide med idrett.

Overgangen fra byen til Lillehammer gikk ellers fint. Det er en
overgang nar det kommer til reiseavstander. For en som er vant til
a hoppe pa lokalbussen til bortekamp, var det en ny opplevelse a
erfare at man ma har helt andre reiseveier her oppe. I tillegg er det
slik at alle kjenner alle, og det var ogsa nytt a forholde seg til. Oscar
mener ellers at det foles som om det er sterkere grad av frivillighet
pa mindre steder enn 1 byene. Oscar tror at det henger sammen
med at idrettslaget star sterkere pa mindre steder, og 1 sterre grad

blir et naturlig samlingspunkt.

Pa spersmal om hvorfor 6-aringene er viktig er Oscar tydelig
pa at det henger sammen med samfunnsansvaret alle idrettslag
har. Det er veldig viktig 4 fa flest barn inn i idretten, fordi det er
en viktig arena for alle. Man laerer seg a bli fysisk aktiv og man

leerer seg holdninger og oppforsel. Det er ogsa viktig for klubben

sitt samfunnsoppdrag, men ogsa for Lillechammer kommune nar
det kommer til at folk er 1 aktivitet gjennom hele livet. Har man
veert 1 aktivitet som barn og ungdom, er det lettere a ta opp 1gjen
aktiviteten, enn det er 4 begynne a trene som godt voksen. Idretten
har en unik mulighet til 4 utgjere en forskjell 1 folks liv, uavhengig

av alder.

I ar har Oscar ogsa fatt med seg Tonje pa laget. Hun er meget
ressurssterk, og det gir ogsa flere spillere fra ungdomsavdelingen a
spille pa. Na kan vi rekruttere bade gutter og jenter til 4 ta 1 et tak

nar det trengs, og det er en tydelig effekt av fusjonen mellom LFK
og LKFK.

Nar man har forent krefter, gir ogsa det muligheten til a
introdusere nye ting. Nytt av aret er UEFA Playmakers, hvor det
er fire okter pa varen og fire pa hgsten. Dette er et skreddersydd
opplegg for jenter 1 alderen seks til atte ar. Dette konseptet har blitt
godt mottatt, og vi som Klubb gnsker naturligvis at like mange
jenter som gutter begynner med fotball. Nar det kommer til gutta,
sa har ogsa de fire ekstra okter pa varen og fire pa hesten. De er
ikke en del av Playmakers som konsept, men vi tilbyr naturlig

nok like mange okter til bade gutter og jenter. Dermed er det

gode muligheter for real pavirkning i folge med arets oppstart for

6-aringene i1 Lillehammer FK.
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Henrik Wangberg
UTVIKLINGSSJEF

INGEN BLIR GODE ALENE, HELLER IKKE VI

A jobbe med en ung spiller krever mer na
enn det gjorde for 5 til 10 ar siden. Det
bekrefter inntrykk bade trenere og lerere
jeg har pratet med har. Og det er ikke

snakk om at alt var bedre for og bitterhet
over at det skjer endringer 1 samfunnet.

Det er nok heller en konstatering av at
samfunnet utvikler seg mye raskere 1 lgpet
av 1-2 ar pa 2020-tallet enn det gjorde pa
2000-tallet eller 2010-tallet. Vi som jobber

1 Lillechammer FK tror at vi hvis vi forstar
mer av hva dette innebearer, er vi ogsa bedre
rustet til 4 mote ungdommen og unge voksne
pa en bedre mate. Vi mener ogsa at en del
av samfunnsoppdraget vart, det er a leere de
unge hvordan de kan mote oss 1 mote med

vare krav og regler.

En balanse vi ikke sa for, var balansen de
unge matte ha mellom den digitale og fysiske
utgaven av seg selv. En ung spiller har gjerne
fryktelig mange arenaer, og har forskjellige
utgaver av seg selv pa hver av disse. Forst og
fremst er den unge spilleren et menneske.
Dette mennesket representerer seg selv pa en
mate som skoleelev, og pa en litt annen mate

som sgnn eller datter av sine foresatte. Ogsa

tar gjerne den samme gutten eller jenta pa
seg en annen type rolle som fotballspiller.

I tillegg har de gjerne en sosial identitet 1
mote med sine venner, og en litt annen rolle-

type nar de etter hvert far seg deltidsjobb.

Alle disse versjonene av seg selv sjonglerer
altsa den unge spilleren vi moter, mellom.

I tillegg til et press om & levere pa alle
arenaene, ma man ogsa levere pa digitale fla-
ter pa sosiale medier. Og sosiale medier og
arenaer, de er bygd for a vere avhengighets-
skapende og er sardeles lite regulert.

De som er medlemmer hos oss 1 fotballen har
1 stor grad valgt 4 veere hos oss. Noen ma nok
presses av foresatte til 4 fortsette, hvis ikke
interessen er der. Men heldigvis ser vi at de
fleste er interessert 1 fotball og at mange av

disse onsker a utvikle seg eller a veere hos oss.

Det gjor at vi har et fortrinn ikke alle andre
aktorer spillerne hos oss mater. Det for-
trinnet prgver vi a utnytte, bade til a stille
krav og til 4 mete mennesket. I tillegg skal
vi planlegge aktivitet for hele lag, og for ar-

ganger. Men vi er ikke en serviceinstitusjon

som skal serve hvert enkeltmenneske hver
gang en spiller har et behov. Vi server forst
og fremst et lag eller et kull sine behov, ogsa
moter vi menneskene med utgangspunkt i
det. Det betyr at for mange spillere, star de
selv 1 sentrum av sitt eget liv. For oss som
driver fotballklubb er hver enkelt spiller
kjempeviktig, men det er klubben, argangen
og laget som er de sentrale kjernene i vart
solsystem. Og her kommer essensen 1 denne

teksten:

V1 erkjenner at vi har mye a ga pa 1 mote med
spillerne. Men vi trenger mer hjelp, samspill

og dialog med de foresatte, til & kunne fa flere
til a fungere. Det samme samspillet trenger vi
ogsa med aktorene rundt oss. For vi ser, at vi er
underfinansierte og underbemannet til @ mote

alle behovene de unge menneskene har.

Vi blir ikke best pa menneskeutvikling

alene. I samspill og lagsamarbeid med fore-
satte, skolen og kommunale/statlige tjeneste-
tilbydere, kan vi bli bedre pa a mote de unge.
Dersom du leser dette og tenker at du kan
bidra, sa er Klubbhuset apent for deg ogsa!
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Anita Rapp-Jdegaard
STYREMEDLEM LILLEHAMMER FK

Internasjonalt og 1 de store fotball-
nasjonene har interessen for kvinnefotball
eksplodert de siste arene, og det settes
stadig nye tilskuerrekorder. Klubber som
satser pa kvinnefotball, og tkke minst
deres samarbeidspartnere, far bedre
omdomme og assosieres med progressive,
moderne verdier. A satse pé kvinner

og jenter er d satse pa likestilling og
imkludering. Lillehammer FK vil invitere
klubber 1 regionen og samarbeidspartnere
1 neeringshvet til a hive seg med oss pa
utviklingstoget!

I Norge ser vi serlig effekten av satsing
1 storbyene, og 1 storklubber som Brann
og Rosenborg. Distrikts-Norge henger

litt etter. Med sammenslaingen av

Lillehammers kvinne- og herrefotball til
en ny klubb, har Lillechammer FK tatt et
forste steg pa veilen, da vi ser at grepet kan

gl noen (nesten) automatiske gevinster.

I var nye klubb er fotball ganske enkelt
fotball, og ikke en gutte- eller jenteidrett.
Naturligvis vil vi dele lagene inn et-

ter kjonn, men vi drar nytte av trener-
kompetanse pa tvers. Med dette skal vi
skape et sterkere og mer attraktivt fag-
miljo for trenere. Trenere som ogsa skal
stotte foreldretrenere 1 deres arbeid med
de yngste. Slik skal vi styrke kvaliteten

1 aldersbestemt fotball, noe som pa sikt
forhapentligvis vil bidra til bedre presta-
sjoner ogsa pa seniorniva, pa bade kvinne-

og herresiden. Det er ogsa verdt 4 nevne



OBOS-toppsjef Daniel Kjorberg Siraj tenker langsiktig.

at ambisigse jenter som trenger toffere fysisk
matching, na far muligheten til 4 hospitere hos

guttelag 1 egen klubb.

A tilhere samme klubb vil styrke identitet og
samhold blant gutter og jenter pa kamper og
turneringer. A kjenne samhold, identitet og &
bli tatt pa alvor med kvalitetstilbud, er grunn-
steiner som Vi vet betyr mye for at ungdom
bade tiltrekkes av, og blir veerende i, et idretts-

miljo.

Nasjonale kartlegginger viser imidlertid at fra-
fallet blant jenter er sterre enn blant gutter i
ungdomsalder, og at minoritetsjenter er med 1
idretten 1 mindre grad enn andre ungdommer.
I Lillechammer FK skal satsingen pa likestilling
og pa inkludering henge tydelig sammen, blant
annet gjennom at vi vil jobbe for a gke antallet
fotballspillende minoritetsjenter. Vi skal lere av
var samarbeidspartner Kulturhjerte, som har
knekt noen koder nar det gjelder a bygge tillit

hos minoritetsforeldre.

Lillechammer FK har allerede dratt 1 gang en
egen jentedag pa FotballXtra. Men vi lofter
blikket geografisk — bade nar det gjelder a
hente inspirasjon, og nar det gjelder vart gnske
om samarbeid 1 distriktet. For eksempel er

det inspirerende a se suksessen til Oppsal IL
Fotball sin jentesatsing, der de med prosjekt-
midler blant annet har skapt et bredt SFO-

tilbud for jenter, med eldre jentespillere fra egen

klubb som kursede veiledere.

Far vi med oss samarbeidspartnere, sa kan

et forste, konkret initiativ til samarbeid lokalt
og 1 Gudbrandsdalen vere at vi vil gjenoppta
apne, kKlubbuavhengige lordagstreninger for
jenter 1 alder 12—15 ar. Nar vi kobler pa luns;j
pluss erfaringsutveksling og faglig pafyll for
trenere, kan vi med dette bidra til inspirasjon
og kvalitetsheving bade for jentene selv og deres
trenere 1 distriktet. Ideene vare videre er mange

og under utvikling.

Jeg vil pasta at a fa til nivaheving pa jentesiden
er en lavthengende frukt. Det vil si at tiltakene
som ma til 1 prinsippet er enkle og ikke altfor
kostbare. Men at organiserte tiltak koster, er
dessverre et faktum, og her haper vi at lokale
og regionale samarbeidspartnere ser potensialet
sammen med oss! Slik som samarbeids-
partnere har sett det 1 Norges storbyer og i de
store fotballnasjonene. OBOS-toppsjef Daniel
Kjorberg Siraj sa det allerede 1 2017. Da gikk
han inn med en storsatsing pa Toppserien, den
gverste klubbligaen for kvinner 1 Norge. Siraj
sin begrunnelse for satsingen var tredelt:
. Kvinnefotball er et svert interessant objekt
kommersielt sett
. Konsernet vil gjennom sponsoratet treffe
jenter 1 alle aldre, blant annet fremtidens

beslutningstakere, noe som pa sikt vil styrke

konsernets markedsposisjon

. Konsernet vil med sponsoratet gjore
noe konkret for a veere med og jevne ut
forskjellene og rette opp skjevhetene mellom

kvinne- og herrefotball.

Dette er en holdning vi har tro pa at

kommersielle akterer 1 var region vil dele.

Med partnere pa laget kan var satsing pa

likestilling og inkludering bidra til:

. Enda bedre kvalitet pa treningstilbudet til
jenter 1 Lillehammer FK

. Sterre kapasitet til a stotte andre klubber
lokalt og oppover Gudbrandsdalen, slik at vi
sammen kan lgfte jentefotballen i vart distrikt

. At flere minoritetsjenter vil delta og bli
veerende 1 fotballen

. En liten «fun fact»: 51 % av Norges
befolkning sier at de far et bedre inntrykk
av bedrifter som sponser kvinnefotballen

(Sponsor Insight).

Insprrert? 1a kontakt og bli med Lillehammer FK
pa utviklingstoget!



TIL MINNE OM TORGRIM OPHEIM

DEN olSTE VANNDUNKEN
ER BARET TIL KLUBBHUSET

Tidlhigere 1 man fikk vt det triste budskapet om at Torgrim
Opheim hadde sovnet inn, og vi har dermed mistet enda
en markant skikkelse 1 klubben.

Det er vanskelig 4 ha veert innom kiosken pa Stampa,
uten verken a ha sett eller hort Torgrim. Han har vert en
del av Lillechammer FK i tallrike ar, og Lillehammer var
klubben 1 hans hjerte. Her kan vi snakke om en vaskeekte
supporter.

Torgrim har veert aktiv rundt Wednesday United 1

mange ar, pa Klubbhuset, og ikke minst ogsa 1 Lille-
hammer Cup, na kjent som Bambusa Cup Lillehammer.
I Hakons Hall har han tradisjonen tro hatt stillingen som
Assisterende Superassistent til Hallansvarlig 1 Hakons Hall.

I fjor utferte han jobben pa krykker, grunnet en sykkel-
ulykke. Det hindret imidlertid ikke Torgrim fra a gjere en
betydelig innsats, og han foyde seg derfor inn 1 rekken av

en herlig gjeng med positive JA-mennesker som gnsket 4
bidra.

Torgrim var utvilsomt «sterk som en bjenn», og vi er
ganske sikre pa at han ma ha rekorden 1 beering av vann til
Klubbhuset. I flere far var det ikke innlagt vann og avlep
pa Klubbhuset, og det er ikke rent fa vanndunker Torgrim
har baret til huset pa Stampa. Dette for at daglig drift

og kioskdrift kunne gjennomferes. Der andre kunne ha

mistet motet av mindre, var Torgrim fortsatt like smilende
og blid.

I motet med Torgrim satt latteren satt alltid lgst, og det
var lett a bli smittet av hans positive innstilling. Torgrim

sa sjelden aller aldri begrensninger, men heller muligheter.

Vi har utvilsomt blitt fattigere som klubb 1 folge med
Torgrims bortgang, og vi har alle noe a leere av hans
positive innstilling, ensket om a hjelpe til og ikke minst
nar det kommer til a ta 1 et tak for klubben.

V1 lyser fred over Torgrims minne. Latteren har stilnet,

men minnene lever videre.
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SENIOR HERRER 4. DIVISJON

Morten Skjeerstad
TRENER SENIOR HERRER

Viaren har vert varm og fotballen er 1 gang
for bade sma og store pa Stampa. Sma

og store som lgper etter ballen med hap,
glede og smil. Den daglige aktiviteten

gir vennskap, samhold og et gnske om a

fa til noe sammen. Sammen lykkes med
pasningene, den nye finta, skuddet fra
distanse eller redningen helt borte ved stolpe-
rota. Dette gir opplevelser og glede. For det
viktigste med fotballen, uansett om du er
liten eller stor, er opplevelsene som skapes 1
fellesskap.

Vi som er pa A-laget er mange timer
sammen 1 lgpet av 1 uke. Vinterstid er det
utallige turer 1 bil til og fra trening 1 hallen
pa Moelv. Na pa varen er det 1 garderoben

1 Hakons hall fellesskapet bygges. Spillerne
herer pa musikk, spiller bordtennis og dart
bade for og etter trening. Vi i stotteapparatet
nyter en kaffekopp og Pepperns servering.

Begge deler bygger samhold og skaper

tilherighet. Fellesskapet som bygges gir tro
pa a fa til noe sammen pa Lillechammer i

arene som kommer.

I arets spillergruppe har vi god kontinuitet
fra 2023. Det er alltid noen som sgker nye
utfordringer etter endt sesong, samtidig

som nye ansikt kommer inn 1 gruppa. Vi

er na gutter fra bade sor og nord i byen,
gudbrandsdeler og noen tilflyttere og
studenter. Alle med en lyst, vilje og hjerte for
a legge ned det som skal til for a utvikle bade
seg selv og laget videre. Vi sgker utvikling
for 4 komme oss et trinn videre. Det finnes
ingen heis 1 utviklingslepet, bare hardt arbeid
over lang tid.

Fotballsesongen er egentlig som en maraton
som ma lopes sammen. Arets maraton startet
1 en lang og seig motbakke. Vi varierte mye 1
prestasjonene 1 vinter, fra stralende til svake.

Dette resulterte blant annet 1 en svert tidlig

cup-exit 1 mars. Vi har gradvis fatt en mer
konkurranseklar gruppe som etter en litt toff
seriestart har passert de verste motbakkene.
Terrenget 1 arets maraton ser flatere ut frem-
over. Vi haper pa god fart inn mot somme-

rem.

Sammen skal vi gjore alt for at farten opp-
rettholdes bade 1 sommer og utover hosten.
Optimalisere forberedelsene, yte det lille
ekstra og stille krav til hverandre 1 hverdagen.
Alt for at vi sammen skal fa utvikling. For
det er flest hverdager 1 uka. Men brukes hver-
dagen godt, gir det bedre forutsetninger for a
prestere best mulig nar det er helg. Vi haper
fotballkampen skal vaere et hoydepunkt,

bade for oss og dere. Jeg er sterk 1 troen pa at
avslutningen pa arets maraton vil ende godt,

sveert godt.

G herarop langs vegen, da skaper vi noe

sammen!
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Eimund Larsen
TRENER SENIOR KVINNER

Pa vegne av trenere for Lillehammer FKs
senior kvinnelag gar vi inn 1 sesongen
2024 med en folelse av optimisme og
ambisjon. Vi ser pa dette aret som en
mulighet til a bygge en solid trenings-
kultur som vil veere grunnlaget for var

suksess pa banen.

Var forsteprioritet for sesongen er a
etablere et miljo preget av hardt arbeid,
dedikasjon og samarbeid. Dette inne-
barer a legge til rette for strukturerte
treningsokter som fokuserer pa bade
fysiske og taktiske aspekter av spillet.

Vi vil ogsa jobbe med a styrke lagets
samhold og tillit til hverandre, noe som er
avgjorende for 4 prestere pa et hgyt niva

gjennom hele sesongen.

V1 er ogsa fast bestemt pa a utvikle
individuelle ferdigheter og talenter innen-
for laget. Dette inkluderer a gi spillerne
muligheter til 4 utfordre seg selv og vokse

bade teknisk og taktisk. Vi vil oppmuntre

S| SENIOR KVINNER 4. DIVISION

til en konkurransepreget atmosfaere pa
treningene, der hver spiller streber etter a

bli bedre hver dag.

Med hensyn til de kommende kampene,
er vi klar over utfordringene vi vil

mote 1 4. divisjon. Men vi ser ogsa pa
disse kampene som muligheter til 4

vise frem vart potensiale og var frem-
gang. Vi vil ga inn i1 hver kamp med en
vinnende mentalitet og en tro pa at vi kan
konkurrere mot hvilket som helst lag.

Samlet sett er vi fast bestemt pa a gjore
sesongen 2024 til et ar med vekst og
suksess for Lillechammer FKs senior
kvinnelag. Vi er klar over at veien
fremover vil veere krevende, men vi er
forberedt pa a mete utfordringene med
besluttsomhet og lidenskap for spillet.
Med hardt arbeid, dedikasjon og tro pa
hverandre, er trenerteamet overbevist om
at vi kan oppna vare mal og gjore klubben

og vare supportere stolte.



BAMBUSACUP LILLEHAMMER

BambusaCup Lillehammer er Norges storste
Jfutsalturnering. Arrangeres av Lillehammer FK
pa Lillehammer siste helgen 1 januar og er for
barn og unge mellom 8 og 19 ar. Turneringen
er Lillehammer FKs storste enkeltstaende
dugnadsaktivitet og inntektsbringende tiltak.
Turneringen ble 1 ar giennomfort for 25. gang
og engasjerer de fleste av klubbens spillere,
trenere, dommere, ovrige ressurspersoner og for-
eldre[foresatte.

Hva er futsal? Futsal er, nesten, det folk

flest kjenner som innefotball. Men reglene er

litt annerledes enn det de fleste har praktisert

pa tradisjonell innefotball. Reglene skiller seg
ogsa noe fra vanlig fotball. Kampene spilles pa
handballbane og med handballmal. Det er fem
spillere (inklusive keeper) pa banen om gangen.
Kort fortalt fremmer reglene hurtig og intensivt
spill. Selv jeg som fotballentusiast ma innromme
at futsal kan vaere morsommere a se pa. Futsal er
en av norges raskest voksende sporter og det er
ingenting som hindrer oss her pa Lillechammer
14 bli en god futsalklubb. Futsal kan spilles hele
aret. Man trenger kun en handballbane og man

trenger heller ikke s4 mange spillere som 1 vanlig
fotball.

Litt historikk BambusaCup Lillechammer
(BCL) er det som tidligere var Lillehammer

Cup. Bambusa er sponsornavnet som ble inn-
fort som en del av samarbeidet med Bambusa fra
2023. Du har kanskje kjopt eller solgt et sokke-
par eller to? Veldig mange har gjennom mange
ar bidratt veldig mye til 4 bygge den solide
turneringen som BambusaCup har blitt. Sa en
stor takk til alle som har veert med fra en sped
start 1 en tilneermet ny Hakons Hall, til 1 dag
hvor man for lengst har vokst ut av alle haller i

Lillechammer og ma benytte bade Jorekstad og
Gausdal.

Hvorfor turnering? Lillechammer FK har
valgt a arrangere futsalturnering som sin
viktigste dugnad. Det mener jeg er et klokt valg.
Det er mange mater en klubb kan skaffe seg inn-
tekter pa, men hva er vel bedre enn a arrangere
noe som handler om fotball? Pa Lillehammer
er vi ogsa sa heldige at vi har relativt mange
handballflater, sa vi har et fortrinn 1 forhold

til mange andre byer. BambusaCup har de

siste to arene gitt et pent arlig overskudd pa

litt 1 overkant av 1 million kroner. Disse inn-
tektene er med pa a holde egenandeler nede og
forhapentligvis gjor det fotballen tilgjengelig for

flere.

Hvordan ser en turneringshelg ut?
Kamper starter pa fredag og finalespill gar
sondag ettermiddag. 13—19 aringer spiller 1

Freddy Jensen
TURNERINGSLEDER

Skogenhallen, Eidsiva Arena, Hakons Hall,
Jorekstad og Gausdal. 12 aringer spiller pa
Nordre Al skole, mens 1011 aringer spiller pa
Lillehammer videregaende Sor. 8—9 aringer
spiller 3 mot 3 pa Smestad Ungdomsskole 1 en
en-dags turnering pa lordag. Hvis du virkelig
vil oppleve entusiasme og idrettsglede vil jeg
anbefale en tur til Smestad for a se kamper.
Klubbens spillere, som er over 19 ar og selv
ikke spiller, er engasjert som dommere 1 alders-
gruppene 8—12 ar. Det er bade enkelt og miljo-
vennlig a ta seg frem mellom arenaene da det
gar shuttlebuss 1 rute mellom Hakons hall og
henholdsvis Skogenhallen og Gausdal Arena.

Hvordan kan du bidra? Spillere er med
enten som spillere pa sine respektive lag eller
som dommere. Foreldre og foresatte kan sette
seg opp pa dugnader nar det blir gitt 4pning
for det 1 november. Det er ogsa mulig a delta 1
arrangementskomitéen hvor vi er 6—7 personer.
Vi har ogsa en flott gjeng med sentrale frivillige.
Disse er i sving det meste av gjennomforings-
helgen og er ryggraden 1 arrangementet. Vi
gnsker gjerne a fa med flere entusiaster som vil
bidra, og dersom du tenker at dette er noe for

deg — ta kontakt!

Hvordan ser fremtiden ut? Fremtiden for
BCL ser veldig bra ut. Vi har na gjennomfert to

(4 &

BAMBUSACUP

LILLEHAMMER

ganger etter at pandemien gav oss to ars ufrivillig
pause 1 2021 og 2022. Etter noen justeringer og
endringer, har de to siste arrangementene gitt et
betydelig bedre skonomisk utbytte enn tidligere.
Det har vi som malsetting a viderefore. Vi
innledet ogsa for arrangementet 1 ar et samarbeid
med Norges Fotballforbund om at BCL pa

sikt skal bli arranger av NM 1 futsal for alders-
bestemte klasser. Det har allerede gitt oss noen
fordeler og litt drahjelp. Dette samarbeidet var
arsaken til overgangen til futsalregler, og dermed
overgang til handballmal og ikke 7er mal som ble
praktisert tidligere. Men vi er helt avhengig av

at lag og klubber melder seg pa, og da trenger vi
forst og fremst gode arrangement og akseptable

priser.

Jeg vil avslutningsvis si at jeg gleder meg stort
til en ny gjennomfering 1 januar 2025. Jeg har
med meg en meget flink og rutinert gjeng til a

arrangere nok en god turnering.

Har du lyst til 4 veere med a arrangere?
Ring meg pa 45 22 01 09. Vi sees pa
BambusaCup Lillehammer i januar!
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EVIGHETSMASKINEN

Fa personer tilbringer flere timer pa Stampa
enn Daniel Mehlum. Mellom alle «slagene»
rakk vi et kvarter med han pa Klubbhuset.

Daniel er ikke mer enn 20 ar gammel, men har
rukket mer enn det mange gjor 1 lopet av et helt
liv 1 idretten. Han begynte selv a spille fotball
som 6-aring 1 Lillehammer Fotballklubb. Som
13 aring, gikg veien videre til Faaberg Fotball.
P4 den tiden mener Daniel at det var et for
snevert fokus 1 klubben, og da han ikke var
blant de beste, valgte han Faaberg. Her var det
litt enklere a fa spilletid, og ikke minst var det
noe mer «nedpa». Daniel spilte fotball til han
ble 16 ar, men da satte en skade 1 ryggen en
stopper for videre spill. Ryggen har imidlertid
blitt bedre, og 1 dag spiller Daniel for Roterud 1
6. Div. Skader er imidlertid en del av idretten,
og Daniel har 1 ungdomsarene opplevd skader
bade 1 kneer og hofte, og sann sett matt noe

mer motgang enn den jevne tendring.

Gleden ved idrett og ikke minst lidenskapen til
fotball, gjorde at Daniel onsket a bidra selv om
han ikke kunne spille selv. Han tok da kontakt
med Faaberg, og tilfeldighetene ville det slik
at Daniel kunne bidra rundt ett av klubbens

ungdomslag gjennom vinteren.

Dette ga umiddelbart mersmak for Daniel. Et
fro var blitt sadd, og det skulle vise seg at det
spiret temmelig fort. Daniel lyktes godt 1 rollen,
og dette medferte mer ansvar. Som felge av
dette, begynte Daniel pa Grasrotkurs og sorget
for a skolere seg 1 NFF sin trenerstige. Dette
har medfert at han 1 dag er en av flere som har
UEFA B-lisens i1 Lillechammer FK. Daniel er

1 sa mate et godt eksempel pa at idretten og
fotballen gir mange ulike muligheter. A métte
legge skoene pa hylla, er nagdvendigvis ikke det
samme som a gi slipp pa idretten du er glad 1.
Daniel sin veg videre ble som trener, noe sveert

mange har nytt godt av sa langt.

Daniel vendte tilbake igjen til Lillehammer
FK 12022, og han fremhever at han folte seg
velkommen tilbake. Ikke minst er det 1 dag et
godt miljo og en fin gruppe a vere en del av.
Daniel papeker at trenerne bruker mye tid pa
fotballfaglige diskusjoner pa Klubbhuset, og
klubblokalene har blitt et viktig mote- og til-
holdssted, og gledelig nok, ikke bare for trener-
familien. Daniel fremhever at det investeres
mye tid fra trenerkorpset 1 for- og etterarbeid i
folge med treninger. Mye av dette arbeidet er
skjult for de fleste medlemmer, som gjerne kun

ser det som skjer under selve oktene.

Daniel tenker at Lillechammer FK har tatt store
steg de siste arene. Det er mange dedikerte
mennesker som bryr seg mye. Det skaper
metearenaer hvor man kan diskutere mange
ting, som ikke bare gjelder fotball. Det er
givende a bruke tid med hverandre pa Klubb-
huset. Det er ikke lenger slik at det er ett og

ett lag, men na tenker man hele arganger. Det
er en klubb som ensker seg opp og frem, bade
1 bredde og topp. Det er inspirerende for oss
som jobber 1 klubben. Fusjonen forer ogsa med
seg flere dyktige personer inn 1 fellesskapet,
noe som er utelukkende positivt. Det medfoerer
ogsa at man kan samarbeide mer pa tvers av
bade kjonn og arganger. Daniel er tydelig pa

at han kom tilbake til en helt annen klubb, enn

den har forlot som 13-aring.

Daniel sin ambisjon er a se hvor langt det kan
ga. Han sier selv at det hadde veert kult 4 leve
av fotballen pa et nasjonalt niva. Vi deler denne
ambisjonen med Daniel og forstar at vi en dag
trolig ikke kan holde han pa Lillechammer. Enn
sa lenge takker vi for alle timer han har lagt
ned, og legger ned. Til tross for sin unge alder,

fremstar han som den rene evighetsmaskinen.
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MIKAEL TAR STAFETTPINNEN VIDERE!

Da mangearig trener for Wednesday United, Pal Erik Heimstad
flyttet 11l Oslo, ble gode rad dyre. Man erstatter ikke en ressurs-
person shik helt uten videre. Sa dukket heldigvis Mikael Bjorlin
opp, og han tar stafettpinnen videre.

Som mange trolig forstar ut fra navnet, sa er det svenske aner hos

Mikael. Han er fodt 1 Goteborg, men flyttet til Norge som 10-aring.

Far er svensk og mor er norsk, og hun er neermere bestemt fra
Skarnes. Nar foreldrene tok valget om a skilles tok mor med Mikael
til Skarnes. Med pa lasset ble ogsa hans storesoster. Mikael inn-
rommer at han ikke hadde lerte norsk hjemme, sd morsmalet

var svensk. Mor snakket midlertid «svorsk», s& han mener at han
hadde tonefallet til det norske spraket inne. Det er imidlertid ingen
hemmelighet at det var en stor overgang a flytte fra en storby 1
Sverige til den norske landsbygda.

I dag feler Mikael seg mest som norsk, 1 og med at han har tross alt
har bodd lengst 1 Norge. Han er ogsa erlig pa at norsken na sitter
bedre enn det det svenske spraket. Dog holder han med det svenske
landslaget og fotballmessig ligger nok hjertet naermest Sverige.

Etter videregaende tok Mikael sin tern i1 militeret, hvor han

var stasjonert i Harstad. Deretter fulgte et Arsstudium i Idrett,
innen han tok en Bachelor i Sport Management ved HINN avd.
Lillechammer. Gjennom praksisen 1 utdanningen fikk han jobb 1
Innlandet Idrettskrets, og der har han blitt verende frem til na.
Etter sommeren venter nye utfordringer, og da begynner Mikael pa
en Master 1 Innovasjon og Ledelse ved HINN her i byen.

Mikael har selv spilt fotball for Sander IL. og Elverum sitt Senior

B-lag. Som mange andre som har spilt fotball 1 flere ar, er det
krevende a legge opp, og Mikael har ikke lagt skoene helt pa hylla
riktig enna. Na koser Mikael seg med Brottum 1 6. Divisjon, og det
er et niva som er tilpasset arbeidshverdagen. Det viktigste er a4 holde

fotballgleden levende, og at man er i aktivitet.

Mikael tenker ellers at han er en blid og positiv person og at han
evner a spre god stemning 1 de miljgene han beveger seg i. Han lar
seg sjelden bli stresset, og mener selv at han kan virke litt tilbakelent
1 noen tilfeller. Mon tro om det ikke er det svenske arvematerialet

som slar inn akkurat her?

Nar vi kommer inn pa trenerrollen 1 Wednesday United (WU),
sa ble han forst kjent med laget via tidligere trener og arbeids-
kollega, Pal Erik Heimstad. Mikael mener at Pal Erik sadde et fro
hos han, og det er over ett ar siden han mente at Mikael ville egne
seg 1 denne trenerrollen. Mikael mener at det virket som om Pal
Erik trivdes veldig godt 1 arbeidet rundt laget, og dette vekket en

nysgjerrighet. Nar muligheten kom til a ta over som trener, var ikke
Mikael vond a be.

Sa langt har rollen svart til forventningene. Mikael fremhever at
WU er en meget takknemlig gjeng med fine folk som har viser en
stor idrettsglede. Det er aldri darlige vibber nar man er pa trening
med WU. Ut over det, er det plass til flere spillere pa WU, og
Mikael haper at vi som klubb kan na ut til enda flere spillere. Laget
trener ukentlig pa Sportsplassen, og dermed er det relativt enkelt a
ta seg til og fra trening.

Mikael tok utdannelse innen Sport Management fordi han gnsket a

jobbe med idrett. Den dremmen lever fortsatt, men det er ogsa
viktig med pafyll av fag. Na star en mastergrad for tur, og vi er sikre
pa at det er noe bade vi og WU vil nyte av godt av.



PIZZABUNNENE

ER DET VI SOM BAKER,
FOR VI DIGGER EKTE SAKER

PIZZABAKEREN


https://www.pizzabakeren.no/

— STIG LBKKENS UTVIKLINGSPRIS

11 takker for stotten til Lillehammer FK
1 folge med Stig Lokken sin bortgang.

Da Stig Lokken ble alvorlig syk, var det
mange som lot seg inspirere og imponere over
hvordan han gikk pa banen for a spille sitt livs
kamp. Det var med hodet og innstillingen til
en toppidrettsutgver, og det var aldri noen
tvil om at kampen skulle vinnes. For de som
kjente Stig, var denne innstillingen trolig ingen
overraskelse. Etter hvert skulle det dessverre
vise seg at det kom et tilbakefall, og da var
sluttresultatet allerede kjent. Denne kampen
kunne ikke vinnes, selv med tilleggstid.

Vi er 1 dag sveert takknemlig for at vi like for
paske rakk en siste lunch pa Klubbhuset med
Stig. Den skulle egentlig ikke vare sa lenge,
men der ble det bade tilleggstid og ekstra-
omganger. Ikke ett ord ble vekslet om alvorlig
sykdom, men derimot ble det diskutert fotball
med en sedvanlig engasjert Stig. Latteren og
humeret var som vanlig til stede og bade lokal,
nasjonal og internasjonal fotball ble diskutert

med stor innlevelse. Pa veg ut deoren pa Klubb-

huset, for det som skulle bli siste gang, papekte
Stig at han ikke onsket a bli liggende med
smerter, e1 heller bli pleietrengende. Det slapp
han, og det var han nok glad for.

Vi hadde ikke forventet at neermeste familie
ognsket en gave til Lillechammer FK 1 fglge med
Stig sin bortgang. Midt 1 sorgen, var dette en
overraskelse, og vi takker ydmykt for gaven til
klubben. Det er na fattet vedtak om hvordan

midlene skal brukes.

Som de fleste vet, var Stig meget utviklings-
orientert, og bade som trener og Sportssjef
stilte han tydelig krav til bade seg selv og sine
omgivelser. Stig har etterlatt seg en betydelig
arv 1 Lillehammer FK, og det er na opp til oss 1
klubben a fore arven videre til nye generasjoner
av spillere. Samtidig er det et mal at Stig aldri
skal bli glemt. Dette har dannet bakgrunnen

for den beslutningen som na er tatt.

For a4 imgtekomme de foran nevnte mal-
settinger har Styret basert pa innspill fra
Administrasjonen vedtatt at utviklingsprisen

som deles ut 1 ungdomsavdelingen hvert ar,

dopes om til Stig LLokkens Utviklingspris. De
siste arene har det veert delt ut gjeve priser 1
ungdomsavdelingen, hvor vi har jobbet med
felles kulturbygging 1 klubben. Utviklings-
prisen er en av flere priser som arlig deles ut

etter endt sesong.

Ved at nettopp utviklingsprisen 1 arene som
kommer na vil bere hans navn, mener vi at
hedrer Stig sitt minne, og ikke minst hans
fokus 1 sitt virke pa en god mate. Prisen deles
ogsa ut arlig, og dermed holder vi minnet

om Stig levende for nye generasjoner av
spillere 1 ungdomsavdelingen. Malet er at nye
generasjoner dermed ikke skal miste fokuset pa
utvikling, og e1 heller glemme Stig sitt virke og

minne 1 klubben.

Med prisen vil det ogsa folge med et lite
stipend, og midlene som har kommet inn, vil
utelukkende ga til dette. Vi haper at denne
beslutningen vil bli tatt godt imot, og vi takker
for alle gaver som kom inn 1 folge med Stig sin

bortgang.
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Hakon Weehler har lang fartidstid 1 fra
Lillehammer FK. Na lever han ut fotball-
drommen 1 Fredrikstad, hvor han er en del
av teamet 1l FFK. I en travel hverdag,

fikk Magasinet 15 manutter med Hakon pa

telefon.

Hakon er fodt pa Lillehammer 1 1996, og ikke
overraskende begynte han a spille fotball i
forste klasse pa skolen. Som Hakon selv sier
det, sa kom han 1 gang sa raskt som mulig.
Tilbake pa 90-tallet, var det Kringsja skole,
hvilken na er Nordre Al skole, og klubben

ble da Lillechammer FK. Hakon sier selv

at han ikke drev med mange ulike idretter

1 organisert form, men derimot mye ulikt.
Tradisjonen tro 1 Lillehammer, var familien
mye ute pa tur og gikk ikke minst mange

mil pa ski. Han innrommer at han har vert
innom og prevd de fleste idretter, men det

ble med en eller to treninger, da det var
fotball som var, og er, den store interessen.
Det medferte blant annet at han etter tiden
pa Smestad ungdomsskole valgte studie-
spesialisering med toppidrett pa Lillehammer

vdg. skole.

Hakon fremhever at han hadde det veldig

bra 1 Lillechammer FK, hvor han tidlig fikk
muligheten pa A-laget, og sann sett fikk tillit.

A-laget kjempet 1 toppen av 3. divisjon, og det
gjorde at det var morsomme ar, selv om man
ikke klarte opprykket. Belonningen ble heller
at man fikk gode muligheter til a utvikle seg.
Hakon spilte 1 drayt to sesonger pa A-laget,
for det ble klart for studier. Da gikk turen
videre til Oslo og fysioterapistudier. Det var
et trearig lop, for det fjerde aret tilbringes

1 turnus/jobb. Deretter blir man autorisert.
Livet har en tendens til 4 g1 noen pussige
sammentreff og under turnusen jobbet Hakon
1 Fredrikstad. Under turnusen hadde ikke
Hakon helt lagt skoene pa hylla, og han spilte
fotball 1 Krakeroy. Det endte med at han

ble snappet opp av FFK, da fysioterapeuten

1 Krakeroy hadde samme virke 1 FFK.
Dermed fikk Hakon hgsten 2020 forsgke seg
1 FIFK, noe som gikk sa bra, sa han har blitt

vaerende.

Det har veert en eventyrlig reise for Hakon,
som siden 2020 har tatt del i to opprykk,

og selv om han na ikke har knotter under
skoene er Hakon en del av et team som spiller
1 Toppfotballen 1 Norge. Hakon sitt fremste
virke 1 klubben er rehabilitering. Han er pa
alle kamper og treninger og arbeidet er fordelt
pa 1,5 arsverk. Her star Hakon for ett av disse

arsverkene.

$
— s & HAKON LEVER FOTBALLDR@MMEN | «<PLANKEBYEN»

Pa sporsmal om hvor lenge Hakon ser for
seg a bli 1 gamle Ostfold, har han ikke noe
konkret svar pa. Han har imidlertid ingen
planer om a flytte. Sa vet man aldri hva som
skjer og det er jo hans inntreden 1 FFK et
bevis pa. Han er dog klar over at han har

et utsatt yrke, hvor man er tilsatt pa korte
kontrakter og ting kan snu seg fort 1 Topp-
fotballen. Hakon, som har fotball i1 blodet, er
tydelig pa at det uansett er mer spennende a
jobbe 1 en toppklubb, fremfor for eksempel pa
et offentlig sykehus. I FFK skjer det noe hele

tiden og det er naturlig nok spennende.

Hakon erkjenner at han 1 og for seg na lever
ut drommen. Det var et gnske om 4 jobbe

med fotball 1 en eller annen form. Han ville
som mange andre bli fotballspiller. Nar det

ikke inntrafl, er det nest beste a kunne jobbe
med fotball pa heltid.

Hakon er ikke veldig glad 1 vinter, og savner
dermed ikke sin barndoms by 1 veldig stor
grad. Rent vermessig er derfor Fredrikstad
et bedre sted a bo. I dag felger Hakon

med pa Lillehammer FK fra avstand. Han
innrgmmer at han synes det er synd at begge
seniorlagene er 1 4. Div., men han haper at
klubben tar steg 1 arene som kommer. Lille-
hammer burde vaere hgyere oppe enn det.



FARSTEVALGET

Anlegg @st Entreprengr er den stgrste anleggsentreprengren i Innlandet,
og er en del av Eleda Group. Vi er en anleggsentreprengr i det nasjonale
markedet med hovedfokus pa @stlandet og administrasjon lokalisert pa
Lillehammer.

\ G

Anlegg @st Entreprengr utfarer privat og offentlig infrastruktur som vei,
jernbane, energi, flomsikring, vann og avlap og sprengningsarbeider.
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Kontakt: firma(@anlegg-ost.no - anlegg-ost.no - mlegg Ost

— PART OF /N ELEDA —



https://anlegg-ost.no/
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Lillehammers lokale entreprengr med bred erfaring
fra alle typer byggeprosjekter siden 1920



https://omfjeld.no/selskaper/ee/

HJEMMEKAMPER 2024

KVINNER 4. DIV.

DATO DAG

17.04

20.05

26.05

07.06

13.06

22.06

21.08

15.09

29.09

12.10

onsdag

mandag

sgndag

fredag

torsdag

lordag

onsdag

sgndag

sgndag

lordag

TID

20.00

15.00

13.00

20.00

18.00

15.00

20.00

15.00

16.00

14.00

BORTELAG

Valdres

Fart

Laten

Fron/Otta/Lom

Raufoss 2/Vind

Stange

Vang

Skreia

Kongsvinger 2

Nordre Land/Torpa

Nordre Trysil/Trysil

MATCHSPONSOR

Puma

Alver

Sparebank 1 Gudbrandsdal

Sport 1 Strandtorget

Dstbye & Sletmoen

IKOMM

Hafslund Eco

Puma / Hafslund Eco

Rustadstuen

Anlegg Dst Entreprengr

Kulturhjerte

PROSJEKT JUBEL  RESULTAT
2-0
Jenter 12 Utsatt
4-3
0-6
0-2
2-5
Jenter 7 2-1
Jenter 10
Jenter 9
Jenter 8
Jenter 11

HERRER 4. DIV.

DATO

14.04

19.04

04.05

16.05

02.06

14.06

28.06

15.08

30.08

17.09

27.09

13.10

26.10

DAG

sondag

fredag

lordag

torsdag

sondag

fredag

fredag

torsdag

fredag

tirsdag

fredag

sondag

lordag

TID

15.00

19.30

15.00

19.00

15.00

19.00

19.30

19.30

19.30

19.00

20.00

15.00

14.00

BORTELAG

Nybergsund IL Trysil

Kolbu KK

Gran

Faaberg

Gjovik-Lyn 2

Ridabu

Ottestad

Skreia

Toten

Raufoss 2

Flisa

Valdres

Brumunddal

MATCHSPONSOR

Sparebank 1 Gudbrandsdal

GD

Kontorleverandaren

Pizzabakeren

OMF Evensen & Evensen

Rustadstuen Sport

Anlegg Ost Entreprengr

KANTALL

GLOR Partner

Sport 1 Strandtorget

Dialecta

Felgen Trafikkskole

Norconsult

PROSJEKT JUBEL

Gutter 11

Gutter 10

Gutter 9

Gutter 12

Gutter 8

Gutter 7

RESULTAT

2-1

1-3

6-2

5-0
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STRANDTORGET

ER DU MEDLEM AV
CC STRANDTORGETS
KUNDEKLUBB?

Som medlem far du:
* 3 timer gratis parkering
e Eksklusive tilbud
e \VIP arrangementer
e Bursdagsoverraskelse
* Poeng og belgnninger

Scan QR koden, eller se
ccstrandtorget.no for a bli medlem.


https://www.ccstrandtorget.no/

